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Informe de Actividades N.2 2de2
Periodo 29/07/ 2025 a 04/08/2025

Numero del Contrato 3943-2025

ALCANCES

Ejecutar la participacion de 100 mujeres emprendedoras y caficultoras a través de la estrategia
mujeres guardianas del paisaje cultural cafetero

ANEXO .4
Anexo 4 — Desarrollo Foro Guardianas del Territorio

Coordinacion general y ejecucién del foro de apertura. Incluyé disefio, planeacion y gestién
integral del evento, articulacién de equipos logisticos, técnicos y de contenido, asegurando la
experiencia de las participantes y la calidad del encuentro.

Curriculum Vitae — Coordinador General del Evento

Documento que presenta la hoja de vida del Coordinador General
Consultora y Coordinadora de Proyectos de Sosteniblidad del evento “Guardianas del Paisaje Cultural Cafetero”, profesional
st R | & 3137202087 ke 12 con experiencia en planificacién, disefio y ejecucion de eventos de
impacto social, gestion de equipos y articulacion institucional.

Profesional en Desarrollo Sostenible y Licenclada en Biologia, con mis de 10 ailes de

experiencia en e]'d:lm‘m‘;na]\sws,(nnmjl;;l;;zfﬂ:ﬂ;nr’:n de programas y pr et https://drive.google.com/drive/folders/laDZthvh35J cva6 050C
amblental y econamia clrenlar, con amplia conocimlents en formulacisn de paliticas
pablicas, licitaciones, certificaciones IS0 14001 y 9001, y trimites ante entidades coma G3WLYfD bg cvh

ICONTEC, INVIMA y corporaciones autinomas regionales. He liderado proyectos
multisectoriales en Colombia y Canadi enfocados en sostenibilidad, responsabilidad social,
empresarial con to amblental pasitiv

2025 - Actualidad | Consultora Multisectorial | Pelaez Group & Latifundio

Disefio, conrdinacién y fortalecimiento de prayectos multisectoriales arientados al
desarrollo sostenible y Ia economia circular. Formulacién y coordinacién del programa
‘Guardianas del Paisaje Cultural Cafetero’ para 1a Alcaldia de Pereira - Secretaria de

o A técnica a proyect dustriales y turisticos con

enfoque amblental.
+ 2024 | Consultara en Sostenibilidad | Pelaez Group

Diseilo de proyectos de ganaderia sostenible, conservacidn ambiental y b
en La Haclenda Chipalo (Tolima). Asesor(a en formulacion de proectos de vivienda

sastenible y Creacin del Itura

2024 Directora de Sostenibilidad | Alr Colombia Travel

n de politicas de ble y estrat de compensacion de huella
de carbono. Diseio de programas de turlsmo responsable y alianzas con comunidades
rurales.

+ 2024 Consultora en Sostenibilidad | Kool Ass Coffee (Toronto, Canadd)
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Evidencia — Informe de Coordinacion y Alcances (11 paginas)

Informe que evidencia el proceso de coordinacidn general del foro,
detallando la planeacion, desarrollo, resultados y conclusiones del
evento Guardianas del Paisaje Cultural Cafetero, en un total de 11
paginas.

https://drive.google.com/drive/folders/1aDZhVpvh35Jcvabé 050C
G3WLYfDbacVh

3. Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades
(14 paginas)

Documento que presenta el plan operativo y
cronograma de actividades del evento, describiendo
las fases de ejecucidn, responsabilidades del equipo y
tiempos de cumplimiento, con una extension de 14
paginas.

https://drive.google.com/drive/folders/1aDZhVpvh35Jcvaé 050C
G3WLYfDbgcVh

4. Reunidn de equipo planeacién foro
Guardianas del Paisaje Cultural Cafetero
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5. Reunidn Equipo Competitividad Especialistas
en Paisaje Cultural Cafetero planeacion Foro

6. Planeacidén con equipo de comunicaciones
Secretaria de competitividad
Video de invitacion Foro

7. Entrega de Certificados de participacion a en
el Foro
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